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Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 7.09.1991 r. o systemie oswiaty z pdZniejszymi zmianami, Rozporzadzenie MEN z
dnia 22.02.2019 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w
szkotach publicznych.

Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania (WZ0O) w niniejszej formie obowigzujg w , Azymucie” Szkole
Podstawowej Fundacji STERNIK w Pruszkowie od dnia 1 wrzes$nia 2022 r.

§1
Cele oceniania wewnatrzszkolnego

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ucznidéw polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i
postepdw w opanowaniu przez uczniow wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej i realizowanych w szkole
programow nauczania, uwzgledniajacych te podstawe, oraz formutowanie oceny
zachowania uczniow, by ksztattowad wtasciwe postawy naszych uczniéw wobec innych ludzi
i zjawisk otaczajgcego swiata.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) Poinformowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym
zakresie.

b) Pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju.

c) Motywowanie ucznia do dalszej pracy.

d) Dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom), opiekunowi i nauczycielom informacji o
postepach, trudnosciach w uczeniu sie oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia.

e) Umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

§2
Podziat roku szkolnego

1. Rok szkolny dzieli sie na trzy trymestry, ktérych czas trwania okresla Rada Dyrektoréw i
ogtasza dyrektor na pierwszej radzie pedagogicznej przed rozpoczeciem roku szkolnego.

§3



Wymagania edukacyjne, sposoby ich sprawdzania, sposoby dokumentacji, kryteria

10.

11.

oceniania, narzedzia sprawdzajgce

Wymagania edukacyjne poszczegdlnych przedmiotéw i zaje¢ edukacyjnych okreslone sa
przez nauczycieli wspotpracujgcych w zespotach przedmiotowych oraz w zespotach
klasowych (nauczycieli uczacych w danej klasie) i muszg wynikaé z realizowanego programu
nauczania i mozliwosci poznawczych uczniéw w danym wieku.
Ustala sie nastepujgcy zestaw narzedzi i formy sprawdzania umiejetnosci:
a) pisemne prace klasowe obejmujgce wiedze z okreslonego dziatu (zapowiedziane
z wyprzedzeniem 1 tygodnia)
b) kartkéwki— obejmujgce zakres materiatu biezgcego (niezapowiedziane do trzech
poprzednich jednostek lekcyjnych),
c) odpowiedzi ustne,
d) prace domowe,
e) inne formy - wynikajgce ze specyfiki danego przedmiotu (np. praca na lekcji),
f) projekty,
g) sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci — trymestralne lub roczne.
Uczen, ktéry z przyczyn losowych opuscit prace klasowsa, jest zobowigzany do jej napisania
w terminie nie dtuzszym niz 14 dni roboczych, od momentu powrotu do szkoty. W
przypadku niedotrzymania powyzszego terminu otrzymuje z pracy klasowej ocene
niedostateczng. Uzgodnienie z nauczycielem terminu pisania zalegtej pracy klasowej jest
obowigzkiem ucznia.
Uczniowie majg prawo do poprawy kazdej otrzymanej oceny niedostatecznej z pracy
klasowej lub sprawdzianu. Te ocene mozna poprawia¢ maksymalnie dwa razy (z pierwszej
poprawy uczen moze uzyska¢ maksymalnie 5, z drugiej poprawy maksymalnie 4). Poprawa
pracy klasowej lub sprawdzianu moze odby¢ sie w ciggu dwdch tygodni od dnia otrzymania
sprawdzonej pracy. O poprawe oceny musi zadba¢ sam uczen. Uzgodnienie z nauczycielem
terminu poprawy pracy klasowej jest obowigzkiem ucznia.
Co do zasady oceny z kartkowek, odpowiedzi ustnych i prac domowych nie podlegajg
poprawie.
Uczniowie majg mozliwos¢ poprawy jednej wybranej oceny z przedmiotu po zakonczeniu
trymestru (14 dni).
Prace pisemne sg oceniane przez nauczycieli w terminie nie dtuzszym niz 10 dni roboczych
od momentu ich napisania.
W przypadku, gdy ocena trymestralna lub koricowa waha sie pomiedzy nizszg a wyisza
nauczyciel moze ustali¢ jednorazowy sposdb jej weryfikacji.
Uczen zalicza przedmiot jedynie wowczas, kiedy zaliczona jest kazda praca klasowa z dziatu
oraz $rednia wazona wszystkich ocen z przedmiotu wynosi co najmniej 2,0.

Warunkiem otrzymania promocji do nastepnej klasy jest otrzymanie oceny pozytywnej z
danego przedmiotu za kazdy trymestr.

§4
Kryteria ocen. Sposoby dokumentacji

Ustala sie nastepujace metody rejestrowania przebiegu nauczania, w tym osiggniec i
postepdw uczniéw w klasach I-1lI:



a)

b)

zakres tematdw i tresci zgodnych z przyjetym programem nauczania nauczyciele
dokumentujg w dzienniku elektronicznym.
obecnosci ucznidw rejestrowane sg w dzienniku elektronicznym.

Na koniec kazdego trymestru nauczyciele w klasach I-lll przygotowuja $wiadectwo z
komentarzem, natomiast na koniec roku formutujg ocene opisowg wedtug przyjetego w
klasach I-1ll wzorca.

Klasyfikacyjne oceny opisowe w klasach I-lll uwzgledniajg poszczegdlne umiejetnosci w
ramach czterech kategorii funkcjonowania psychicznego dziecka:

a)

b)
c)
d)

rozwdéj poznawczy (mdwienie, stuchanie, pisanie, czytanie, umiejetnosci matematyczne,
przyrodnicze i spoteczne),

rozwdj artystyczny (muzyka, plastyka),

rozwaj fizyczny,

rozwaj spoteczno-emocjonalny.

Roczna ocena opisowa jest umieszczona w arkuszu ocen kazdego ucznia.

Biezgce osiggniecia ucznia mogg byé oceniane za pomocg ocen wyrazonych cyframi i
systemem stempli ustalonym w zespole nauczania zintegrowanego, z wifasciwym im
nazewnictwem w klasach I-lII.

Wszyscy uczniowie sg oceniani codziennie w Agendzie za prace i zachowanie. Ocena ta jest
tworzona przez wszystkich nauczycieli uczagcych w danym dniu w klasie.

W klasie I-lll dodatkowo wprowadza sie ocenianie wymagan dydaktycznych wedtug
nastepujacej skali ocen:

a)

b)

d)

e)

Swietne osiagniecia (6) wymagania wykraczajace.

Otrzymuje uczen, ktory opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci przewidzianych
programem danej klasy lub spetnia jeden z wymienionych warunkéw: posiada wiedze i
umiejetnosci  wykraczajgce poza program nauczania przedmiotu w danej klasie,
samodzielnie i twodrczo rozwija wtasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych lub praktycznych z
podstawy programowej danego przedmiotu, proponuje rozwigzania nietypowe,
rozwigzuje takze zadania wykraczajgce poza podstawe programowg tego przedmiotu.
Otrzymuje jg rowniez uczen, ktory reprezentuje klase lub szkote w rdéznorodnych
konkursach zajmujgc czotowe miejsca.

Bardzo dobre osiggniecia (5) wymagania petne.

Otrzymuje jg uczen, ktéry opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony
podstawg programowg w danej klasie, sprawnie postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne korzystajgc
z réznych zrodet wiedzy, a takze potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania
problemdw w nowych sytuacjach.

Dobre osiggniecia (4) wymagania rozszerzone.

Otrzymuje jg uczen, ktéry opanowat w stopniu zadowalajgcym wiedze i umiejetnosci
zawarte w podstawie programowej w danej klasie, a takze poprawnie stosuje
wiadomosci, rozwigzuje samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub praktyczne.
Woystarczajgce osiggniecia (3) wymagania podstawowe.

Otrzymuje jg uczen, ktory opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem
nauczania w danej klasie na poziomie nie przekraczajgcym wymagan zawartych w
podstawie programowej danego przedmiotu, a takze rozwigzuje typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu trudnosci, przy niewielkiej pomocy
nauczyciela.

Wymaga uzupetnienia (2) wymagania konieczne.



Otrzymuje jg uczen, ktéry ma braki w opanowaniu tresci i umiejetnosci zawartych w
podstawach programowych, ale braki te nie przekreslaja mozliwosci uzyskania przez
ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki. Otrzymuje ja
réwniez uczen, ktéry rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne i praktyczne o
niewielkim stopniu trudnosci przy pomocy nauczyciela.

f) Niewystarczajgce osiggniecia (1) nieopanowanie umiejetnosci koniecznych. Otrzymuje
ja uczen, ktéry nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w podstawie
programowej z przedmiotu w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z przedmiotu, a takze nie jest w stanie
rozwigzywac (wykonywac) zadan o niewielkim, elementarnym stopniu trudnosci.

g) W dzienniku i na swiadectwach wewnetrznych oceny zapisywane sg w skali liczbowej.

8. W klasach IV - VIII biezagce ocenianie oparte jest na sze$ciostopniowej skali cyfrowej z
uwzglednieniem znaku ,+".

9. Obowigzuje nastepujaca skala ocen wraz z progami procentowymi dla poszczegdlnych ocen
jednostkowych:

95% - 100% ocena celujgca (6)

90% - 94% ocena bardzo dobra + (5+)
85% - 89% ocena bardzo dobra (5)
80% - 84% ocena dobra + (4+)

75% - 79% ocena dobra (4)

70% - 74% ocena dostateczna + (3+)
60% - 69% ocena dostateczna (3)
55% - 59% ocena dopuszczajaca + (2+)
50% - 54% ocena dopuszczajgca (2)
40% - 49% ocena niedostateczna + (1+)
0% - 39% ocena niedostateczna (1)

10. W przypadku jednostkowych ocen za egzaminy prébne w ramach przygotowan od
egzaminu osmoklasisty obowigzujg specjalne progi procentowe dla poszczegdlnych ocen z
egzaminu prébnego:

90% - 100% ocena celujgca (6)

85% - 89% ocena bardzo dobra + (5+)
80% - 84% ocena bardzo dobra (5)
75% - 79% ocena dobra + (4+)

70% - 74% ocena dobra (4)

65% - 69% ocena dostateczna + (3+)
60% - 64% ocena dostateczna (3)
55% - 59% ocena dopuszczajaca + (2+)
50% - 54% ocena dopuszczajgca (2)
45% - 49% ocena niedostateczna + (1+)
0% - 44% ocena niedostateczna (1)

11. Oceny trymestralne wystawiane sg wedtug nastepujacych kryteridw:

a) stopien celujagcy (6): sSrednia ocen czgstkowych rowna co najmniej 5,35
b) stopien bardzo dobry (5): srednia ocen czgstkowych 4,65 — 5,34

c) stopien dobry (4): srednia ocen czgstkowych 3,75 — 4,64

d) stopien dostateczny (3): srednia ocen czgstkowych 2,75 — 3,74

e) stopien dopuszczajacy (2): Srednia ocen czgstkowych 2,00 — 2,74

f) stopien niedostateczny (1): Srednia ocen czgstkowych 1,99 i ponizej



12.

13.

14.

15.

16.

Oceny koncoworoczne wystawiane sg wedtug nastepujacych kryteridow:
a) stopien celujacy (6): sSrednia ocen trymestralnych od 5,65
b) stopien bardzo dobry (5): srednia ocen trymestralnych od 4,65
c) stopien dobry (4): srednia ocen trymestralnych od 3,65
d) stopien dostateczny (3): srednia ocen trymestralnych od 2,65
e) stopien dopuszczajacy (2): Srednia ocen trymestralnych od 2,0
f) stopien niedostateczny (1): Srednia ocen trymestralnych 2,0

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki nalezy bra¢ pod
uwage starannos$¢ i wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow
wynikajgcych ze specyfiki przedmiotu.

Wystawianie ocen semestralnych i rocznych odbywa sie jawnie i oparte jest na nastepujacej
zasadzie:

a) ocene celujgcg moze otrzymac uczen, ktéry w stopniu doskonatym opanowat wiedze z
danego przedmiotu ujetg w programie nauczania zatwierdzonym dla danego przedmiotu w
naszej szkole, samodzielnie rozwigzuje problemy korzystajgc z posiadanej wiedzy, jest
sumienny, bierze aktywny udziat w lekcjach oraz spetnit kryteria opisane w PZO dla danego
przedmiotu,

b)ocene bardzo dobrg moze otrzymaé uczen, ktéry samodzielnie rozwigzuje problemy o
duzym stopniu trudnosci, jest aktywny na lekcjach, bardzo dobrze opanowat materiat
przewidziany w programie, jest obowigzkowy i sumienny,

c) ocene dobrg moze otrzymaé uczen, ktdry opanowat materiat programowy w stopniu
zadowalajgcym, potrafi samodzielnie rozwigza¢ typowe zadania, trudniejsze wykonuje pod
kierunkiem nauczyciela, ze sprawdziandw uczen otrzymuje przewaznie oceny dobre, d)
ocene dostateczng moze otrzymaé uczen, ktéry opanowat podstawowe wiadomosci
programowe, rozumie najwazniejsze zagadnienia, potrafi rozwigza¢ samodzielnie
podstawowe problemy,

e) ocene dopuszczajagcg moze otrzymac uczen, ktéry pod kierunkiem nauczyciela potrafi
wykona¢ podstawowe polecenia, zastosowac podstawowe wiadomosci; w jego wiedzy sg
powazne braki, ktore uczen stara sie nadrobi¢ pracowitoscig i starannoscia,

f) ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktéry z pomoca nauczyciela nie potrafi wykonac
podstawowych poleced wymagajacych zastosowania podstawowych umiejetnosci; brak
wiedzy i umiejetnosci uniemozliwia mu dalsze zdobywanie wiedzy.

Warunkiem uzyskania przez ucznia oceny pozytywnej na koniec semestru lub roku
szkolnego jest, oprocz uzyskania $redniej wazonej ocen jednostkowych mieszczacej sie w
zadanym przedziale, zaliczenie wszystkich sprawdzianéw (brak niepoprawionych na
jakakolwiek ocene pozytywnga sprawdziandw, na ktérych uczen byt nieobecny lub z ktérych
otrzymat ocene negatywng); w przeciwnym wypadku uczeA otrzymuje ocene
niedostateczng niezaleznie od $redniej wazonej ocen.

Ocena trymestralna i roczna jest podsumowaniem wynikow pracy podczas catego
trymestru/roku i w uzasadnionych przypadkach nauczyciel ma prawo podwyzszy¢ lub
obnizy¢ ocene 0 0,5.

§5
Ocena zachowania



1. Ocena zachowania powinna uwzglednia¢ funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym,
poza szkotg oraz respektowanie zasad wspotzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm
etycznych a takze stosunek do nauki. Ocenianiu podlega:

a)
b)
c)
d)

zaangazowanie w zajeciach edukacyjnych,

kultura osobista,

dbatos¢ o porzadek, tad i estetyke oddawanych prac,

stosunek do obowigzkéw (w tym frekwencja i punktualno$¢ oraz usprawiedliwianie
nieobecnosci i spdznien),

dbatos¢ o zdrowie swoje i cudze,

dziatania nadobowigzkowe,

wytrwatosc i sumiennos¢ w pracy,

funkcjonowanie w srodowisku rowiesniczym,

stosunek do rodzicédw, nauczycieli, personelu pomocniczego, a takze innych dorostych,
dbatos¢ o wyglad i estetyke mundurka szkolnego,

W klasach I-1ll trymestralna i roczna ocena z zachowania jest wypadkowg oceny z postawy

oraz ocen z nawykow w proporcjach:

®* Postawa —40%
*  Nawyki—60%

Kryteria oceny postawy - ocena postawy bedzie wystawiana z kazdego przedmiotu

jednorazowo razem z oceng wstepng oraz ocenami trymestralnymi wedtug nastepujgcej
skali ocen:

a)

b)

c)

(6) wyrdzniajgco

(5) bardzo dobrze

(4) dobrze

(3) dostatecznie

(2) wymaga poprawy

(1) wymaga znacznej poprawy

6 — wyrdzniajgco

Uczen wyrdznia sie aktywnoscig podczas zaje¢. Wykonuje polecenia zwigzane z
przedmiotem w sposdb doktadny i solidny. Jest przygotowany do zaje¢. Starannie
prowadzi zeszyt przedmiotowy. Wykazuje inicjatywe na lekcji. Zadaje pytania
Swiadczace o zainteresowaniu przedmiotem lekcji. Nie unika zadan trudnych i nuzacych,
podejmuje zadania dodatkowe, wykonuje je do korica. Uczen szanuje zasady
obowigzujgce na danej lekcji i podporzadkowuje sie im. Jest sktonny pomagac innym
uczniom w zrozumieniu materiatu. Uzywa zwrotow grzecznosciowych. Jego zachowanie
wzorowo odzwierciedla zasady klasowe obowigzujgce w danym przedmiocie.

5 — bardzo dobrze

Uczen jest aktywny na zajeciach. Rzetelnie wykonuje zadania na lekcji, jak i prace
domowe. Jest przygotowany do zaje¢. Starannie prowadzi zeszyt przedmiotowy.
Wykazuje sie zainteresowaniem i zaangazowaniem w lekcje. Zadaje nauczycielowi
dodatkowe pytania, szuka dodatkowych zrédet wiedzy. Szanuje i podporzadkowuje sie
zasadom obowigzujgcym na lekcji. Ma inicjatywe w pomaganiu innym.

4 —dobrze

Uczen bywa aktywny na zajeciach. Zadania na lekcji oraz prace domowe wykonuje z
umiarkowanym entuzjazmem. Stara sie robic¢ postepy, ale nie wktada 100% wysitku, aby
osiggna¢ sukces. Nie zaburza toku lekcji, poniewaz w wiekszosci sytuacji



podporzadkowuje sie zasadom panujgcym w klasie. Sporadycznie ulega rozproszeniom
uwagi, wchodzac w dialog z kolega.

d) 3 - dostatecznie
Uczen mato zaangazowany w tok lekcji. Jakos¢ realizowanych zadan jest ponizej
oczekiwan nauczyciela. Wykonywanie polecen zwigzanych z przedmiotem sprawia duze
trudnosci. Potrzebuje zachety, aby wzig¢ sie do pracy. Zdarza sie, ze nie wykonuje zadan,
jakich sie podjat. Brakuje mu inicjatywy zwigzanej z przedmiotem. Jego uwaga czesto
bywa rozproszona czyms innym niz tok lekcji. Wykazuje tendencje do nieprzestrzegania
zasad obowigzujacych na lekgji.

e) 2-—wymaga poprawy
Uczen niezaangazowany w tok lekcji. Zdarza sie, ze utrudnia prowadzenie zaje¢. Nie
wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia. Bywa nieprzygotowany do zaje¢. Unika prac
nuzgcych i trudnych. Gdy nie rozumie tematu, nie sygnalizuje tego nauczycielowi, a
zaczyna odwracac¢ uwage innych ucznidw. Jego prace sg mato solidne i doktadne.

f) 1 -—wymaga znaczacej poprawy
Uczen niezaangazowany w tok lekcji oraz powaznie utrudniajgcy nauczycielowi
prowadzenie tematu. Czesto nieprzygotowany do zajeé. W sposodb regularny przekracza
zasady obowigzujgce na danym przedmiocie. Uczerh mato systematyczny, niedbajgcy o
jakos$¢ wykonywanych zadan, nie sporzadza notatki w zeszycie. Nie osigga postepéw w
nauce i zachowaniu.

Ocene wystawia nauczyciel prowadzacy zajecia. Ocena jest wystawiana indywidualnie dla

kazdego ucznia bez odnoszenia sie do standardéw grupowych.

Ocena postawy nie bedzie wystawiana na swiadectwie kornczgcym rok szkolny.

Trymestralne oceny postawy uwzglednia sie przy wystawianiu trymestralnych ocen

zachowania (zgodnie z kryteriami wystawiania oceny zachowania).

Roczna ocena postawy jest wystawiana na podstawie ocen trymestralnych i zblizona do

$redniej arytmetycznej z tych ocen.

Kryteria oceny nawykdéw. Nawyki w klasach I-IIl ocenia sie w nastepujacych kategoriach:

a) Przestrzeganie zasad
Uczen przestrzega zasad szkolnych i wewnatrzklasowych ustalonych z wychowawca.
Potrafi kontrolowaé swoje zachowanie. Posiada agende szkolng. Wykonuje polecenia
nauczyciela i nie zajmuje sie aktywnoscia nie zwigzang z lekcj3. W przypadku
przekroczenia zasad i prosby nauczyciela przekazuje mu swojg agende bezzwtocznie.

b) Wdrazanie cnét
Uczen pracuje nad cnotg miesigca poprzez wypetnianie cotygodniowych ankiet
samooceny.

c) Relacje z réwiesnikami
Uczen potrafi nawigzywac zdrowe relacje z kolegami. Prezentuje postawe otwartosci,
kolezeistwa, hojnosci, wrazliwosci na potrzeby innych. Poprzez odpowiedzialne
zachowanie buduje zaufanie do siebie wsrdd innych. Chetnie rozmawia, bawi sie i
pomaga kolegom 1z klasy. Potrafi sie przeciwstawi¢ uczniowi, ktéry namawia do
nieodpowiedniego zachowania. Wyznacza granice, nie przekracza ich w stosunku do
innych.

d) Relacje z dorostymi
Uczen odnosi sie z szacunkiem do oséb dorostych. Uzywa zwrotéw grzecznosciowych. W
rozmowie czeka, az druga osoba skoriczy moéwic. Reaguje na zwrdécong mu uwage.
Potrafi przyznaé sie do btedu i przeprosi¢. Nie ucieka sie do wymédwek i klamstw w celu



f)

unikniecia konsekwencji za swoje zachowanie. Wstaje, gdy osoba dorosta wchodzi do
klasy.

Porzadek

Uczen zachowuje porzadek w swoim otoczeniu. Regularnie dba o czystos¢ w plecaku,
na stole, w swojej szafce, w klasie, na korytarzach itp.

Mundurek szkolny

Uczen wyglada schludnie. Ma na sobie kompletny mundurek szkolny oraz ciemne buty
okreslone w standardach szkolnych. Podporzgdkowuje sie zasadom dotyczgcym stroju
podczas wycieczek klasowych, uroczystosci szkolnych.

9. W klasach IV-VIII trymestralna i roczna ocena z zachowania jest wypadkowa oceny postawy,
kultury osobistej, relacji z réwiesnikami i aktywnosci spotecznej w proporcjach:

* Postawa —40%

* Kultura osobista — 20%

* Relacje z rowiesnikami —20%
* Aktywnosc spoteczna —20%

10. Kryteria okreslania elementéw sktadowych oceny zachowania w klasach IV-VIII zawierajg sie
w nastepujacych kategoriach:

a)

b)

Kultura osobista:

- przestrzeganie zasad grzecznosciowych w réznych sytuacjach zyciowych w szkole i
poza szkotg;

- odnoszenie sie z szacunkiem i w sposob kulturalny do nauczycieli,
pracownikéw szkoty i kolegéw;

- dbanie o kulture jezyka i nieuzywanie wulgaryzmoéw;

- kulturalne zachowanie podczas przejazdéw srodkami lokomocji i w placéwkach
kulturalno- oswiatowych;

- poszanowanie mienia szkolnego (m. in. wyposazenia w salach lekcyjnych,
na korytarzach, w tazienkach, szkolnego sprzetu sportowego, ksigzek z biblioteki);

- przestrzeganie zasad higieny osobistej i zasad zdrowotnych;

- dbatos¢ o schludny i estetyczny wyglad oraz stosowny stréj (mundurek).

Relacje z rowiednikami:

- przestrzeganie zasad wspotzycia spotecznego;

- odnoszenie sie do kolegdw bez urazajacych przezwisk, obelg, epitetow,
nieobrazanie cztonkdéw rodziny;

- wspotpracowanie w grupie;

- w ramach wspétpracy kolezenskiej pozyczanie zeszytéw, przyboréw;

- stuzenie pomocg w nauce i przy wykonywaniu powierzonych prac;

- prawdomownos¢, szczero$€ i uczciwosé w postepowaniu, odwaga cywilna;

- przeciwstawianie sie przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci;

- poszanowanie zdrowia wiasnego i cudzego, nieuleganie natogom;

- poszanowanie cudzej wtasnosci.

Aktywnosc¢ spoteczna:
- dziatalno$¢ w Samorzadzie Uczniowskim;
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- praca spoteczna na rzecz klasy, szkoty, Srodowiska;

- dziatalnos¢ o charakterze charytatywnym;

- wiaczanie sie w akcje szkolne;

- czynny udziat w imprezach, uroczystosciach szkolnych;

- reprezentowanie szkoty w konkursach i zawodach sportowych;
- dbato$¢ o honor i tradycje szkoty.

Dodatkowo ocenie podlegaja:
spdznienia od 1 wrze$nia — wyrazone liczbg
nieobecnosci od 1 wrzesnia- wyrazone liczbg

Wyjatkiem sg sytuacje szczegdlne, uzasadniajgce wystawienie nizszej oceny, takie jak:

$cigganie lub inne powazne wykroczenia przeciwko zasadom panujacym w szkole, nagana

wychowawcy lub dyrektora.

Ocena zachowania wystawiana jest wedtug nastepujgcej skali ocen:

wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne

Oceny zachowania i osiggnie¢ edukacyjnych dokumentowane sg na wewnetrznym

Swiadectwie trymestralnym — Zatgcznik Nr 2 do WZO.

Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny z zaje¢ edukacyjnych.

Rada Pedagogiczna moze podjgé¢ uchwate o niepromowaniu ucznia do klasy programowo

wyzszej gdy po raz drugi z rzedu na swiadectwie trymestralnym w tej samej szkole ustalono

ocene naganng z zachowania.

Uczen, ktéremu po raz trzeci z rzedu ustalono ocene naganng z zachowania na $wiadectwie

trymestralnym nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyziszej a uczen klasy

programowo najwyzszej nie konczy szkoty.

Kryteria, ktédrymi powinien kierowa¢ sie wychowawca przy wystawianiu ocen zachowania w

szkole podstawowej:

a) Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry w kategoriach przyjetych w wewnetrznym
Swiadectwie szkolnym wyrdznit sie pozytywng i szlachetng postawg bedaca wzorem
wielu cnét

b) Ocene bardzo dobre otrzymuje uczen, ktéry w kategoriach przyjetych w wewnetrznym
Swiadectwie szkolnym wyrdznit sie statg pracg nad swoim charakterem i moze by¢
wzorem do nasladowania odnosnie co najmniej kilku cnot.

c) Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktéry w kategoriach przyjetych w wewnetrznym
Swiadectwie szkolnym wykazat sie pracg nad poszczegdlnymi cnotami, osiggajac
zadawalajgcy poziom, ktéry jednak nie jest wzorem dla innych.

d) Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory w kategoriach przyjetych
w wewnetrznym sSwiadectwie szkolnym miat liczne trudnosci w dbaniu o wymagane
cnoty, ale ktéry jednoczesnie wykazat sie staraniem o nie.

e) Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktéry w kategoriach przyjetych w
wewnetrznym swiadectwie szkolnym nie wykazat sie pracg nad soba, ktdra przyniostaby
konkretne efekty.

f) Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktéry w kategoriach przyjetych w wewnetrznym
Swiadectwie szkolnym nie wykazat sie pracg nad sobay, a jego postawa dajaca zty



przyktad mogta dziata¢ negatywnie na innych lub w sposdb razgcy tamat obowigzujace
w szkole zasady lub normy spoteczno-kulturowe.

§6
Warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania

Rodzice lub opiekunowie prawni ucznia majg prawo wnies¢ wniosek o wystawienie wyzszej

niz przewidywana rocznej oceny zachowania w przypadku, gdy ocena wystawiona przez

wychowawce na koniec roku szkolnego budzi uzasadnione zastrzezenia - tzn. zostata

ustalona niezgodnie z przepisami prawa.

Pisemny wniosek moze by¢ sktadany w terminie nie dtuiszym niz 3 dni od otrzymania

informacji o przewidywanej rocznej ocenie zachowania.

Whniosek sktada sie do dyrektora szkoty, ktéry powotuje komisje ustalajgcg w drodze

gtosowania nowg ocene z zachowania.

We whniosku rodzice lub opiekunowie prawni okreslajg ocene, o ktérg uczen sie ubiega.

W skfad komisji wchodza:

a) dyrektor szkoty jako przewodniczacy,

b) koordynator dydaktyczny

c) koordynator wychowawczy

d) wychowawca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia w klasie, wyznaczony przez
dyrektora.

e) Tutor ucznia

W przypadku uznania zasadnos$ci wniosku prowadzi sie postepowanie dotyczace

podwyzszenia przewidywanej oceny rocznej zachowania w terminie nie pdzniejszym niz na

7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

§7
Praca z uczniem zdolnym

Nauczyciele motywujg ucznia i pomagajg mu planowaé swdj osobisty rozwdj intelektualny i

ludzki poprzez:

a) zachecanie go do uczestniczenia w dodatkowych zajeciach i programach edukacyjnych
prowadzonych przez szkote;

b) przygotowanie go do konkursdw przedmiotowych i tematycznych;

c) pochwate na forum klasy, badz szkoty, pochwate wpisang w dzienniku elektronicznym,
nagrody ksigzkowe lub materialne, dyplomy uznania, list gratulacyjny do rodzicéw;

d) opracowanie dodatkowych materiatéw do zaje¢ edukacyjnych.

Nauczyciel jest obowigzany na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-

pedagogicznej w tym publicznej poradni specjalistycznej dostosowaé wymagania

edukacyjne do potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia.

Na terenie szkoty organizowane s3 zajecia dodatkowe: zajecia poscigowe, zajecia

rozwijajgce talenty, zajecia sportowe, zajecia artystyczne, zajecia przygotowujgce do

konkurséw przedmiotowych i inne.

Dla dzieci majgcych trudnosci w nauce szkota pomaga w organizacji: zajeé¢ korekcyjno-

kompensacyjnych, pomocy wykwalifikowanych nauczycieli i specjalistéow.

W przypadku pozostawienia dziecka w tej samej klasie nauczyciel przedmiotu wspdlnie z

nauczycielem wychowawcy formutuje pisemne uzasadnienie przyczyn pozostawienia



dziecka, ktore zawiera rdéwniez informacje o podjetych w szkole dziataniach
umozliwiajgcych uczniowi uzupetnienie brakéw.

§8
Warunki przeniesienia ucznia do klasy programowo wyzszej

1. Dopuszcza sie przeniesienie ucznia do klasy programowo wyzszej na:

a) Whniosek rodzicow,
b) Wniosek nauczyciela-wychowawcy.

2. W trakcie roku szkolnego, nauczyciel wychowawca lub opiekun dziecka zobowigzany jest
poinformowac rodzicéw i rade pedagogiczng o specjalnych uzdolnieniach ucznia (ocena
osiggnie¢ edukacyjnych, ocena zachowania ucznia) i mozliwosci przeniesienia go do klasy
programowo wyzszej oraz przygotowac indywidualny program nauczania dla ucznia, aby
rozwingc jego zdolnosci i umiejetnosci.

3. Pozytywna opinia pedagoga-terapeuty.

4. Przed przeniesieniem do klasy programowo wyzszej pedagog terapeuta bada predyspozycje
ucznia do nauki: sprawdza sprawno$é¢ funkcjonowania analizatora stuchowego i
wzrokowego, koordynacje tych analizatoréw, koordynacje ruchowa, lateralizacje, poziom
rozwoju i osiggniec¢ ucznia. Na podstawie przeprowadzonego badania wydaje swojg opinie.

5. Pozytywna opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej z uprawnieniami poradni
publicznej.

6. Rodzice wnioskujacy o przeniesienie dziecka zobowigzani s3 do uzyskania zaswiadczenia z
poradni psychologiczno-pedagogicznej o uprawnieniach poradni publicznej.

7. Pozytywna opinia rady pedagogiczne;.

8. Rada pedagogiczna studiuje opinie wychowawcy lub opiekuna, pedagoga-terapeuty oraz
opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, a nastepnie opiniuje wniosek.

9. Na podstawie zgromadzonych w/w dokumentéw, dyrektor wydaje decyzje.

§9
Tryb ustalania ocen klasyfikacyjnych. Tryb informowania uczniow i rodzicow lub opiekunéw
prawnych uczniéw o postepach i ocenach ucznia

1. Na poczatku danego roku szkolnego uczniowie na pierwszej lekcji danego przedmiotu oraz

ich rodzice lub opiekunowie prawni podczas spotkan organizacyjnych sg informowani o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdélnych $rédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz dodatkowych przedmiotéw i zajec
edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych ucznidw oraz trybie poprawiania ocen
czgstkowych i wymaganiach okreslonych w PZO,

c) trybie ustalania srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych,

d) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
obowigzkowych oraz dodatkowych przedmiotéw i zaje¢ edukacyjnych,

e) warunkach, sposobie i kryteriach oceniania zachowania,

f) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, a takze o skutkach ustalenia uczniowi oceny nagannej zachowania.
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O okolicznosciach, o ktérych mowa w niniejszym paragrafie w ust. 1 pkt a)-f) uczniowie sg
informowani przez nauczycieli przedmiotéw oraz zaje¢ edukacyjnych, ktérzy odnotowujg ten
fakt, formutujgc w dzienniku lekcyjnym odpowiedni temat lekcji.

Informacje o postepach w nauce, uzdolnieniach, trudnosciach, ktopotach wychowawczych i
rozwoju dziecka jako osoby rodzice otrzymujg poprzez biezgce informacje w Agendzie, oraz
podczas indywidualnych spotkan z tutorem dziecka. Obowigzkowe spotkania tutora
z rodzicami ucznia odbywaja sie dwa razy w roku szkolnym.

Podczas spotkan indywidualnych z nauczycielami rodzice mogg zapoznaé sie z pracami
swoich dzieci. Praca klasowa z danego przedmiotu, oraz sprawdzian badajgcy umiejetnosci
kazdego dziecka nie sg oddawane rodzicom, lecz stanowig dokumentacje szkolng i
przechowywane sg przez nauczycieli do korica roku szkolnego tj. do 31.08.

Rada Pedagogiczna wydaje uchwate w sprawie wynikéw klasyfikacji na posiedzeniu rady
klasyfikacyjnej pod koniec okresu klasyfikacyjnego.

W szkole przeprowadza sie klasyfikacje s$rddroczng na zakonczenie zaje¢ w kazdym

z trymestréw oraz klasyfikacje roczng na zakonczenie zaje¢ w danym roku szkolnym.
Klasyfikowanie srddroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania wedtug skal okreslonych w WZO.

Klasyfikacja srédroczna ma réwniez na celu diagnoze wynikéw oraz zaplanowanie dalszych
dziatan dydaktyczno-wychowawczych.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku
szkolnym z zajec¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania wedfug skal okreslonych w WZO. Oceny
klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne przedmioty i zajecia
edukacyjne, a ocene zachowania - wychowaweca klasy.

W przypadku zmiany nauczyciela oceny klasyfikacyjne ustala nauczyciel uczacy w ostatnim
okresie.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne;j.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotéw i zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawcy klas
ustalajg oceny $rédroczne (trymestralne) i roczne w koricu kazdego okresu (trymestru, roku)
w terminie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

Ocena klasyfikacyjna roczna uwzglednia wynik pracy ucznia w trzech trymestrach i ostatnim
miesigcu roku szkolnego i stanowi podstawe jego promociji.

Na co najmniej miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej
nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne przedmioty i zajecia edukacyjne oraz wychowawca
klasy sg obowigzani poinformowac ucznia o przewidywanych dla niego rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania. Rodzicom
informacja ta przekazywana jest w formie swiadectwa wewnetrznego, wreczanego uczniowi.
Swiadectwo to zawiera proponowane oceny klasyfikacyjne roczne z przedmiotéw i zajeé
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edukacyjnych oraz zachowania. Ocena moze ulec zmianie. Uczeh ma obowigzek przekazania
Swiadectwa swoim rodzicom lub prawnym opiekunom.
O przewidywanych ocenach niedostatecznych wychowawcy informujg rodzicow lub
prawnych opiekunéw ucznia poprzez wpis w dzienniku elektronicznym lub Agendzie na
tydzien przed zakoriczeniem trymestru i na miesigc przed zakonczeniem roku szkolnego.
Nauczyciele i wychowawcy przedstawiajg ustalone oceny na klasyfikacyjnym posiedzeniu
Rady Pedagogicznej, ktéra nastepnie podejmuje uchwate w sprawie wynikéw klasyfikacji
i promocji uczniéw.
Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow lub prawnych opiekundéw ucznia, zwalnia ucznia z zajec
wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza,
oraz na czas okre$lony w tej opinii. Nie zwalnia to jednak ucznia z obecnosci na lekcjach
podczas tych zaje¢, chyba ze Dyrektor Szkoty postanowi inaczej. W przypadku zwolnienia
ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyjnej w
dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie "zwolniony".
Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicéw lub opiekundéw prawnych ucznia, zwalnia ucznia
z wada stuchu, z gteboky dysleksjg rozwojowa, z afazjg, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera z nauki drugiego jezyka obcego
na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej
poradni specjalistycznej, albo niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej, spetniajgcej warunki, o ktérych mowa w art. 71 b ust.
3 b ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty. Zwolnienie moze dotyczy¢ czesci lub
catego okresu ksztatcenia. Nie zwalnia to jednak ucznia z obecnosci na lekcjach podczas tych
zajec, chyba ze Dyrektor postanowi inaczej. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego
jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie
»Zwolniony".
Rodzice lub opiekunowie prawni ucznia zostajg poinformowani o wynikach klasyfikacji
rocznej na swiadectwie wystawionym wedtug wzoru zatwierdzonego przez Ministra Edukacji
Narodowej.
Ustalone oceny zachowania i oceny osiggnie¢ edukacyjnych trymestralne dokumentowane sg
na wewnetrznym $wiadectwie trymestralnym — Zatgcznik Nr 1 do Statutu.

§ 10

Warunki i tryb uzyskiwania wyzszych niz przewidywane rocznych oraz trymestralnych ocen

1.

2.

klasyfikacyjnych

Rodzice lub opiekunowie prawni ucznia maja prawo wnies¢ do nauczycieli poszczegdlnych
przedmiotéw i zaje¢ edukacyjnych prosbe o podwyziszenie oceny z obowigzkowych lub
dodatkowych przedmiotéw i zaje¢ edukacyjnych w terminie nie dtuzszym niz 3 dni od
otrzymania informacji o przewidywanych dla niego trymestralnych oraz rocznych ocenach.
Prosbe sktada sie na pismie w sekretariacie Szkoty.



3.

10.

11
12

1.

Z wnioskiem, o ktéorym mowa w § 10 ust. 1 WZO mozna wystgpié, jezeli uczen spetnia co

najmniej nastepujgce warunki:

a) ma bardzo wysoka frekwencje (co najmniej 90 %) z zastrzezeniem zwolnien lekarskich
oraz wypadkoéw losowych,

b) wszystkie godziny opuszczone ma usprawiedliwione,

c) jest obecny na wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania wiedzy i umiejetnosci
lub jest nieobecny z przyczyn losowych.,

d) korzystat z dostepnych form poprawy ocen biezgcych, oferowanych przez nauczyciela.

W szczegdlnosci brane sg pod uwage wnioski rodzicéw lub opiekundw prawnych uczniow,

ktorzy brali udziat i osiggneli sukcesy w konkursach, zawodach lub turniejach z przedmiotu,

z ktérego wnioskujg o podwyiszenie lub tez co do ktérych zaistniaty inne wazne

okolicznosci, umozliwiajgce uzyskanie oceny wyzszej niz przewidywana przez nauczyciela.

Whniosek rodzicéw lub opiekunéw prawnych ucznia musi zawiera¢ uzasadnienie. Wniosek

bez uzasadnienia pozostawiany jest bez rozpoznania. W uzasadnieniu umieszcza sie

informacje o spetnianiu przez ucznia wymogow, o ktérych mowa w § 10 ust. 3 WZO

We wniosku rodzice lub opiekunowie prawni ucznia okreslajg, o jaka ocene uczen sie

ubiega.

Whniosek rodzicéw lub prawnych opiekundéw ucznia jest rozpatrywany przez komisje

powotang przez dyrektora szkoty w terminie 3 dni od jego ztozenia.

W przypadku uznania zasadnosci wniosku uczen przystepuje do zaliczenia z zakresu tresci

programowych okreslonych przez nauczyciela, przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady

Pedagogicznej. Doktadny termin zaliczenia ustala nauczyciel w porozumieniu z uczniem oraz

jego rodzicami lub opiekunami prawnymi.

Podczas zaliczenia obowigzujg ucznia wymagania edukacyjne niezbedne do uzyskania

poszczegdlnych rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec

edukacyjnych podane przez nauczyciela na poczatku roku szkolnego.

Zaliczenie przeprowadza sie w formie ustalonej przez nauczyciela przedmiotu lub zajeé

edukacyjnych.

. Pisemne zaliczenie przeprowadza i ocenia nauczyciel przedmiotu.
. Z zaliczenia sporzadza sie protokot zawierajacy:

a) imie i nazwisko nauczyciela (nauczycieli) przeprowadzajgcego zaliczenie,

b) termin zaliczenia,

¢) wynik egzaminu,

d) uzyskang ocene wraz z uzasadnieniem.

Roczna ocena klasyfikacyjna z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalona

w wyniku zaliczenia nie powinna by¢ nizsza niz przewidywana.

§11
Warunki promocji

Poczgwszy od klasy pierwszej szkoty podstawowej uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym



planie nauczania uzyskat oceny klasyfikacyjne roczne wyzsze od stopnia niedostatecznego, z
zastrzezeniem §10, ust. 9. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1 nie
otrzymuje promocji i powtarza te sama klase.

Poczgwszy od klasy czwartej uczniowie, ktérzy w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskali bardzo
dobre oceny z zaje¢ edukacyjnych okreslonych planem nauczania (Srednia arytmetyczna
ocen na Swiadectwie jest wyzsza lub réwna 4,75) oraz ocene co najmniej bardzo dobrg z
zachowania otrzymujg $wiadectwo promocyjne lub ukonczenia szkoty z wyrdznieniem.

§12
Egzaminy klasyfikacyjne

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w
szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny. Rodzice ucznia (prawni opiekunowie) sktadajg do dyrektora szkoty przed
posiedzeniem rady klasyfikacyjnej pisemng prosbe o egzamin.

Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci lub jego rodzicow (prawnych
opiekundow) Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny z jednego,
kilku lub wszystkich przedmiotéw obowigzkowych.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséw
indywidualny tok lub program nauki oraz uczen spetniajagcy obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkotq.

Ucznia ubiegajacego sie o przyjecie do klasy bezposrednio wyzszej niz to wynika z
ostatniego $wiadectwa ucznia (w przypadku zmiany typu szkoty lub profilu klasy), dyrektor
szkoty moze zwolni¢ z obowigzku sktadania egzamindéw klasyfikacyjnych z tych
przedmiotéw i zaje¢ obowigzkowych, w ktérych nie ma réznic programowych, a z ktérych
uczen otrzymat na swiadectwie szkolnym stopnie co najmniej dopuszczajace.

§13
Tryb i termin egzaminu klasyfikacyjnego

Dyrektor szkoty w porozumieniu z nauczycielami przedmiotéw wyznacza — w terminie
uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami — egzamin klasyfikacyjny z materiatu
programowego zrealizowanego w danym okresie roku szkolnego. W przypadku ucznia nie
klasyfikowanego w ostatnim semestrze, egzamin przeprowadza sie przed rozpoczeciem
nowego roku szkolnego.
Na prosbe ucznia, nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci, rada pedagogiczna moze
wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow
obowigzkowych.
Ustala sie, ze:
1) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel wiasciwego przedmiotu w obecnosci
innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego przedmiotu.
2) Komisyjny egzamin klasyfikacyjny, na podstawie ktorego dziecko spetniajgce zgodnie z
art.16 ust.8 o systemie oswiaty obowigzek poza szkofta:
a) Zostaje przyjete do jednej z klas szkoty podstawowej;
b) Moze otrzymac swiadectwo ukorniczenia szkoty podstawowe;.



3) Dyrektor wyznacza termin egzaminu uzgodniony z tym dzieckiem i jego rodzicami.
4) Dla przeprowadzenia komisyjnego egzaminu klasyfikacyjnego dyrektor szkoty powotuje
komisje w skfadzie:
a) Dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy
b) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator
c) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

4. W egzaminie mogg uczestniczy¢é w charakterze obserwatoréow rodzice dziecka
i wychowawca klasy.

5. Egzamin ma forme pisemng i ustna.

6. Tryb przeprowadzania egzaminu, a w szczegélnosci liczbe przedmiotéw, z ktérych uczen
moze by¢ egzaminowany w ciggu jednego dnia, ustala przewodniczacy komisji w
uzgodnieniu z uczniem i rodzicami dziecka.

7. Pytania, zadania, ¢wiczenia egzaminacyjne ustala egzaminator, a w przypadku egzaminu
komisyjnego egzaminatorzy w porozumieniu z przewodniczgcym komisji.

8. Na podstawie przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego egzaminator w porozumieniu z
przewodniczgcym komisji ustala ocene wedtug obowigzujgcej skali ocen.

9. Ocena ustalona przez komisje po egzaminie, o ktérym mowa w ust.2 i w ust. 3 § 13 jest
ostateczna i nie przystuguje jej tryb odwotawczy z zastrzezeniem ust. 10.

10. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty stosuje sie do Rozporzadzenia MENIS
z dn. 7.09.2004 w sprawie warunkdéw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniéw - §17.

11. W przypadku odwotania rodzicow od oceny z egzaminu, o ktorym mowa w ust.4 dyrektor
moze wyrazi¢ zgode na egzamin sprawdzajacy, lub poprawkowy (w przypadku oceny
niedostatecznej). Termin skfadania odwotfania — 3 dni od daty egzaminu. Termin
ewentualnego egzaminu okresla dyrektor szkoty.

12. Z egzaminu sporzgdza sie protokdt zawierajacy:

a) Termin egzaminu,
b) Zadania i pytania egzaminacyjne,
c) Ustalony stopien.

13. Zatacza sie tez odpowiedzi pisemne ucznia oraz krotkg informacje o odpowiedziach
ustnych.

14. Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§ 14
Tryb odwotawczy w przypadku wniesienia zastrzezen co do zgodnosci wystawienia oceny
lub uzyskania jej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego w sposéb niezgodny z przepisami
prawa, dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

1. Uczen lub jego rodzice lub opiekunowie prawni mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna lub trymestralna ocena klasyfikacyjna z przedmiotéw lub
zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona lub
uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niezgodnie z przepisami prawa, dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny.



Zastrzezenia mogg by¢ zgtaszane od dnia ustalenia tej oceny, nie pdzniej jednak niz w ciggu

7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Dyrektor Szkoty w ciggu 3 dni od dnia wniesienia zastrzezen rozpatruje ich zasadnos¢.

Uczen lub rodzice lub opiekunowie prawni ucznia o wyniku rozpatrzonego zastrzezenia

majg obowigzek zasiegna¢ informacji w Sekretariacie Szkoty.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna lub trymestralna ocena klasyfikacyjna z zajeé

edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie

z przepisami prawa, dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje

komisje, ktora:

a) w przypadku rocznej lub trymestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -
przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej
i ustnej, oraz ustala roczng lub trymestralng ocene klasyfikacyjng z danych zajeé
edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania zwykig wiekszoscig gtosow; w
przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

W sktad komisji, o ktérej mowa w § 14 ust. 5 pkt a) WZO, wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w szkole inne stanowisko kierownicze - jako

przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c) dwdch nauczycieli ze Szkoty lub innej Szkoty tego samego typu, prowadzacych takie same

zajecia edukacyjne.

W sktad komisji, o ktérej mowa w § 14 ust. 5 pkt b) WZO, wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

b) wychowawca klasy,

c) wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d) psycholog szkolny,

e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

f) przedstawiciel Rady Rodzicow.

Nauczyciel prowadzacy dany przedmiot lub zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony

z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych

przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty powotuje innego nauczyciela

prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne, z tym, Zze powofanie nauczyciela
zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej Szkoty.

Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem oraz jego rodzicami lub prawnymi opiekunami.

Sprawdzian i posiedzenie komisji ustalajgcej roczng lub trymestralng ocene klasyfikacyjng

z zaje¢ edukacyjnych odbywa sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni od daty zgtoszenia

zastrzezen.
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Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
informatyki, technologii informacyjnej i wychowania fizycznego, z ktérych sprawdzian ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel
prowadzgcy dany przedmiot lub zajecia edukacyjne po konsultacji z zespotem
przedmiotowym (jesli istnieje), a zatwierdza przewodniczgcy komisji.

Ustalona przez komisje roczna lub trymestralna ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych
lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej
oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
lub trymestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktéra moze byé zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegélnosci (w przypadku rocznej lub
trymestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych):

a) sktad komisiji,

b) termin sprawdzianu,

c) zadania (pytania) sprawdzajgce,

d) wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajgcy w szczegélnosci (w przypadku rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania):

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

c) wynik gtosowania,

d) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokoty, o ktorych mowa w § 14 ust. 13 i 14 WZO, stanowig zatgcznik do arkusza ocen
ucznia.

Do protokotéw, o ktérych mowa w § 14 ust. 13 i 14 WZO, dotacza sie pisemne prace ucznia
i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w § 14 ust. 11 WZO, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

Przepisy § 14 ust. 1-17 WZO stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej lub
trymestralnej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym Zze termin do zgtoszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez
komisje jest ostateczna.

§15
Egzaminy poprawkowe

Poczgwszy od klasy czwartej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene
niedostateczng z jednego z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin
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poprawkowy. W wyjgtkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na

egzamin poprawkowy z dwdch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej, oraz z czesci ustnej, z wyjgtkiem

egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych

egzaminy mogq miec forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty w ostatnim tygodniu ferii

letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodza:

a) Dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy,

b) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne — jako egzaminator,

c) Nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — jako cztonek
komisji.

Nauczyciel prowadzgcy zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony przez dyrektora na wtasng

prosbe lub prosbe rodzicow ucznia (jezeli w szkole istnieje taka mozliwos$¢ organizacyjna) z

funkcji egzaminatora. Na te funkcje powofuje sie woéwczas innego nauczyciela tego

przedmiotu.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokét zawierajacy w szczegdlnosci:

a) sktad komisji,

b) termin egzaminu poprawkowego,

c) pytania egzaminacyjne,

d) wynik egzaminu poprawkowego oraz uzyskang ocene.

Do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia. Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w

wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w terminie dodatkowym, wyznaczonym

przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

Uczenn, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem ust. 8.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu

danego etapu edukacyjnego promowacé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat

egzaminu poprawkowego z jednego z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem,

ze sg one zgodne ze szkolnym planem nauczania realizowanym w klasie programowo

wyzszej.

§ 16
Ewaluacja WZ0O

W procesie ewaluacji wewnatrzszkolnych zasad oceniania biorg udziat nauczyciele, m.in.

podczas posiedzen Rady Pedagogicznej, prac zespotéw przedmiotowych.

Ewaluacja Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania bedzie nastepowata w szczegdlnosci:

a) w zwigzku z nowelizacjg prawa o$wiatowego;

b) po spostrzezeniach Rady Pedagogicznej;

Cc) w miare zapoznawania sie z nowaq literaturg i doswiadczeniami innych placéwek, po
analizie i dyskusji nauczycieli na Radzie Pedagogicznej.
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